
 
 
 
 
 
 
                         
                         

顺德区出租车行业驾驶员技能竞赛方案 

各企业： 

为切实改变顺德出租车行业的陋习，在上级领导的大力支

持下，2012 年我会与顺德恺睿职业技术培训学校、顺德出租

车企业联合对全体驾驶员展开了素质提升培训教育，现已有

1000 多人通过了高级驾驶员技能鉴定，驾驶员从业应变能力、

服务能力不断提高。为了全面检验这次培训效果，提高驾驶员

参与学习的自觉性，经我会研究、主管部门同意，决定在顺德

出租车行业举行一次技能竞赛，具体方案如下： 

一、竞赛内容 

1、竞赛目的 

（1）提高驾驶员参与素质提升培训学习自觉性； 

（2）检验行业驾驶员驾驶技能、服务应变能力； 

（3）向市民展示行业精英风采。 

2、竞赛内容 

（1）驾驶员日常工作中应知应会； 

（2）驾驶技能； 

（3）行业相关法规（包括出租车行业管理法规、从业资格

管理规定、服务规范、道路交通安全知识、驾驶技能、汽车机



械常识） 

二、竞赛方式 

竞赛分两部份进行：第一阶段：初赛（选拔赛），初赛划

分为三个赛区，分别是新协力赛区、鸿运赛区、广交赛区。初

赛地点：顺德恺睿职业技术培训学校区内，初赛以理论考试和

实际操作两种方式进行。理论考试题目以交通法规，行业相关

管理法规为基础，实操考试项目以考核驾驶员驾驶操作和自救

能力为基础。初赛选出各赛区优胜者进入下阶段总决赛，计分

方法：书面闭卷考试（占总成绩 40%），实操考试（占总成绩

60%）。初赛成绩只作为各赛区进行选拔之用，不计入总决赛，

初赛阶段将由赞助单位“顺德恺睿职业技术培训学校”向初赛

优胜者增送礼品。 

第二阶段总决赛，时间 1天，地点待定，总决赛同样以理

论考试和实际操作两大部分进行，理论考核以汽车运用专业知

识，应急处理救护知识，汽车机械知识，劳动保护知识为基础。

实操考试以驾驶技能和专业服务礼仪、服务情景应对为基础。

总决赛设个人比赛和团体比赛，团体赛以 5人为一个团体，由

各企业在进入决赛人员中组成，各团体赛人员在总决赛开赛前

由企业报组委会，开赛后不得更改，个人成绩累加为团体成绩。

成绩计算方法：书面闭卷考试（占总成绩 25%），实操考试（占

总成绩 75%）。 

三、竞赛报名方式 

各企业必须做好宣传发动工作，积极引导和鼓励驾驶员参

与本次竞赛活动，具体宣传发动由企业各自进行。各企业参赛

人员在各自企业报名。佛山市新协力的士有限公司负责人：刘



磊；顺德区鸿运出租车有限公司负责人：余伟洪；顺德区广交

出租汽车有限公司负责人：韦进。各企业可根据本企业实际情

况自定报名方式，参赛人员资格：2013 年 4月 10 日前现职驾

驶员，报名人员需提供资料：驾驶证、从业资格证、服务资格

证（临证也可）、身份证复印件，可集中在一张 A4 纸上，1寸

免冠相两张。报名载止日期：2013 年 4 月 10 日。各企业于 2013

年 4 月 10 日下午 5:00 前将参赛名单报我会，逾期不报视为弃

权。 

四、组织策划 

本次活动是顺德出租车行业的一次盛事，为了提高竞赛质

量，向更高层次推荐优秀高技能人才，上级部门非常重视本次

活动并大力支持。活动由：顺德区环境运输和城市管理局、顺

德区人力资源和社会保障局联合主办；承办单位：佛山市顺德

区出租车协会、佛山市顺德区出租车行业工会联合会；协办单

位：顺德恺睿职业技术培训学校， 佛山市新协力的士有限公

司，顺德区鸿运出租车有限公司， 顺德区广交出租汽车有限

公司。礼品赞助：顺德恺睿职业技术培训学校。 

1、为使竞赛有序开展，具体工作事项如下： 

（1）成立竞赛工作领导组，组长：周一鸣，副组长：梁敬

恒、邹德强、丁健，组员：范庆华、付晓光、刘磊、王新、余

伟洪、韦进、冯禧祥；竞赛工作领导常设办公室：出租车协会，

负责人：范庆华。               

 （2）成立裁判组，裁判组组长：付晓光，主要组员：刘磊、

余伟洪、韦进、冯禧祥、黄嘉豪、另由组委会组织 7名专业人

士； 



（3）大赛服务工作组，初赛由顺德恺睿职业技术培训学校

组织进行，决赛大会工作组由协会办工作人员组成，此外各出

租车企业选派出三名工作人员，名单于 2013 年 4 月 10 日前报

我会。 

2、竞赛工作领导组职责： 

（1）负责竞赛组织； 

（2）负责比赛用器材组织； 

（3）负责比赛项目制订、规则制定、评分标准制订； 

（4）负责裁判组织。 

3、裁判组负责对参赛人员按标准裁定分数，并汇总成绩

交竞赛工作领导组。 

4、比赛服务工作组负责此次活动会务及后勤供给工作以

及总决赛当日计分统计公布。 

五、竞赛奖项 

1、初赛：各赛区（每一企业为一赛区）奖励单项比赛的

前 10 名（奖品另定）。 

2、决赛：团体奖励前三名，获奖者颁发证书、奖金；个

人奖励总分前 10 名，获奖者颁发证书、奖金；个人前三名推

荐为顺德区职业技术能手。 

六、经费来源 

经费主要来源于行业发展金，此外接受单位赞助。 

七、活动开始时间 

1、初赛于 4月 15 日开始，各赛区实际开始时间由组委会

通知。 

2、总决赛定于五月中旬进行具体时间组委会将根据初赛



进度通知。 

八、实操竞技项目 

1、初赛竞技一：车轮换位；竞技二：定线停车。竞技规

则如下： 

（1）车轮换位：限时完成，设定时间 10 分钟（女性 12

分钟），车辆两后轮换位，工具、车辆由组委会统一配备，在

限定时间内完成车轮换位合格，限定时间内不完成不合格。合

格得分 60 分，节省时间每节省 15 秒加 5 分，不足 15 秒不加

分，如此类推，但总分不超出 100 分。 

（2）定线停车：地面划定停车线和边线（不准设立参照

物），车辆在距停车线 100M 处起步前行，限时 40 秒完成。要

求：车辆必须距停车线 20 厘米处停车（以车距线最短距离计

算），车辆停车后不能再起步。计分方法：时间超出每 1 秒扣

1分，每节省 1秒加 1分；停车后，车辆前保险杠大于或小于

20 厘米每大于 1 厘米扣 5 分，每小于 1 厘米扣 3 分，车辆停

车后必须周正，不平衡于边线每差 1厘米扣 5分，如此类推。

车辆任意一部位超出停车线或边线，停车后再起步为 0分。 

2、总决赛竞技一：服务应对；竞技二：移动入库；竞技

三：绕桩驾。竞技分三部分进行，进入总决赛实操竞技的选手

通过抽签方式分三组，分别就三项竞技交叉进行，各竞赛区选

手于竞技开始前 20 分钟必须在指定区域集中，竞技完成后不

准擅自离开竞技区域。 

（1）用服务应对：由扮演乘客人员提出问题，竞赛者回应

（可用身体语言），评委评分。 

（2）移动入库：车辆行走路线如下图： 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

限时 50 秒，技术要求：车辆起动前、停车后不能转动方

向盘；驾驶员身体任何部位不能超出驾驶舱；评分标准：在停

车位置划定三条车轮停车线，每条间隔 3厘米，每个车轮每压

一线右 5 分，超时完成每超 1 秒扣 1 分，节省时间每节省 1

秒加 1分，按时完成不压线合格（60 分），车辆移动过程车身

任一位置越线 0分。 

（3）绕桩驾驶：车辆行走路线如下图： 

 

设定距离 100 米，车辆按图示箭头方向行驶，车身任何位

置碰到桩每个扣 10 分，车身任何位置越线 0分，限时 40 秒，

每节少 1秒加 2分，每超时 1秒减 2分，按时完成并无碰桩合



格（60 分）。 

为了提高竞赛质量，进入总决赛的选手由顺德恺睿职业技

术培训学校于总决赛前集中培训两天，期间由大会补贴生活费

用。这次竞赛希望各企业高度重视，竞赛期间合理安排好选手

参与，同时也希望参赛选手服从大会安排，遵守竞赛规则，赛

出风格，赛出成绩。 

 

 

 

佛山市顺德区出租车协会 

二○一三年四月二日 

 


